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彰化縣政府 函
地址：50001彰化市中山路2段416號
承辦人：調府教師 曹芸芳
電話：04-7273173#311
傳真：7202399
電子信箱：jhcspe@gmail.com

受文者：彰化縣田中鎮田中國民小學

發文日期：中華民國114年6月11日
發文字號：府教特字第1140219472號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：
附件：計畫（共1件電子檔） (376470000A_1140219472_ATTACH1.pdf)

主旨：檢送本府辦理「彰化縣114年度特殊教育教師性別平等教

育增能研習」實施計畫1份，請貴校依說明辦理，請查

照。

說明：

一、依據本縣114年度特殊教育(身心障礙類)就學輔導組研習計

畫辦理。

二、為厚植性別平等教育資源，增進親師生對性別平等及性侵

害、性騷擾、性霸凌等議題之正確認識；推動校園性別平

等觀念，建立性別無障礙之學習環境，故辦理此次特教研

習。

三、參加對象：本縣特教教師優先，普通班教師次之，計60

人。

四、研習資訊：

(一)研習時間：114年7月9日（星期三）上午9時至12時。

(二)研習地點：彰化縣特殊教育資源中心611會議室（彰化縣

彰化市泰和路二段145巷1號）。

檔　　號:
保存年限:

6

1140001879

■■■■■■輔導室 ■■■■■■■收文:114/06/12

■■■■■■■有附件
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五、參加研習人員請准予公（差）假登記。

六、全程參與研習老師，核發研習時數3小時。

七、報名方式：請參加教師於研習前逕至全國特殊教育資訊網

報名（https://special.moe.gov.tw/#/）。

八、檢附計畫供參。

九、本案聯絡人：特教中心輔導組林詩涵老師，7273173分機

311。

正本：本縣各國民小學、本縣各國民中學、本縣各縣立高中
副本：本縣教師研習中心(含附件)、本府教育處(含附件)

25
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彰化縣 114 年度特殊教育教師性別平等教育增能研習實施計畫 

 

一、依據：彰化縣 114 年度特殊教育(身心障礙類)就學輔導組研習計畫。 

二、目的： 

(一) 厚植性別平等教育資源。 

(二) 增進親師生對性別平等及性侵害、性騷擾、性霸凌等議題之正確認識。 

(三) 推動校園性別平等觀念，建立性別無障礙之學習環境。 

三、指導單位：彰化縣政府。 

四、主辦單位：彰化縣特殊教育資源中心。 

五、辦理時間：114 年 7 月 9 日（三）9:00～12:00。 

六、參加對象：本縣特教教師優先，普通班教師次之，計 60 人。 

七、研習地點：彰化縣特殊教育資源中心 6樓會議室。 

八、課程內容： 

 

日期 時間 課程內容 主講人 

7 
月 
9 
日 
(三) 

08:30~9:00 報到 

9:00~12:00 
性別平等教育融入特殊教育策略

與實務 

國立南投特殊教育學校 

學務主任 

王柏元主任 

12:00-12:10 簽退 

 

九、報名方式：請參加教師於 114 年 7 月 7 日下午 5時前上網填報，逕至全國特殊教育    

          資訊網（https://special.moe.gov.tw/#/）報名。 

十、經費來源：由本府特殊教育相關經費項下支應。 

十一、獎勵：工作人員於活動結束後，依公立高級中等以下學校教師成績考核辦法辦理

敘獎。 

十二、附則： 

（一）參加研習人員准予公（差）假，由參加人員所屬單位本權責核定。 

（二）本研習不接受當場報名，研習時數核實給予；請參加研習人員於研習結束後 

      兩周內確認，若有異議者請於期限內向主辦單位提出，逾期不候。     

（三）為響應環保，參與研習請自備環保杯。 


